
 
 
 

  

 29 listopada (środa) 
godz. 10:00-12:00 

 
Online  

MS Teams 
 

udział bezpłatny  formularz do 
rejestracji 

 

 

Serdecznie zapraszamy do wzięcia udziału w webinarze "B2B w trzech odsłonach", podczas którego nasi eksperci  
z Praktyki Prawa Pracy i Ubezpieczeń Społecznych, Praktyki Podatkowej i Praktyki IP&TMT przedstawią 
multidyscyplinarne podejście do umów o współpracy.   

Jakie zagadnienia poruszymy? 

Uczestnicy spotkania będą mogli dowiedzieć się m.in. jakie są praktyczne konsekwencje zastosowania niewłaściwej 
formy umowy B2B, jak powinno się opodatkować ten rodzaj umowy, oraz jak poprawnie nabywać prawa do utworów 
stworzonych w jej ramach. Podczas spotkania poruszone zostaną również kwestie legalizacji pracy obcokrajowców  
w Polsce. 

 

 

 

Zaproszenie 
na webinar 

 

B2B w trzech odsłonach 

PROGRAM 

10:00 – 10:30  CZĘŚĆ I: ASPEKTY PRAWNO-PRACOWNICZE   

▪ umowy o współpracy (B2B) a inne formy zatrudnienia (w tym umowa zlecenia) 

▪ ryzyka związane ze stosowaniem umów o współpracy (B2B) 

▪ sposoby kształtowania treści umów B2B i praktyki wykonywania umów 

▪ najczęściej stosowane w praktyce świadczenia i ich wpływ na prawną ocenę relacji B2B 

10:30 – 11:00  CZĘŚĆ II: ASPEKTY PODATKOWE   

▪ reżimy opodatkowania umów B2B i innych form zatrudnienia 

▪ podstawy przekwalifikowania form zatrudnienia dla celów podatkowych 

▪ praktyka organów podatkowych w zakresie kontroli B2B  

▪ jak się przygotować na kontrolę organów podatkowych dotyczącą umów B2B 

11:00 – 11:30  CZĘŚĆ III: ASPEKTY PRAWNO-AUTORSKIE  

▪ prawa własności intelektualnej w umowach B2B 

▪ jak skutecznie nabywać prawa autorskie majątkowe do utworów stworzonych na podstawie umowy 

B2B  

▪ modelowe klauzule przenoszące prawa własności intelektualnej  

▪ umowy B2B z przeniesieniem praw własności intelektualnej a podpisy elektroniczne 

11:30 – 12:00  SESJA Q/A 

 

 

https://forms.office.com/e/XBVkxbjpJj
https://forms.office.com/e/XBVkxbjpJj


 
 
 

Kim będą prelegenci? 

 Łukasz Górzny 

Senior Associate, Praktyka Prawa Pracy  
i Ubezpieczeń Społecznych 
E: lukasz.gorzny@dzp.pl 
M: +48 660 440 349 

Specjalista w dziedzinie prawa HR. Wspiera przedsiębiorców  
oraz specjalistów HR i People&Culture. W swojej pracy kieruje się 
wartościami opartymi na różnorodności, równości i inkluzywności.  
Doradza klientom w sprawach bieżących tworząc opinie prawne  
oraz memoranda praktyczne, a także w pracowniczych aspektach 
transakcji M&A oraz przy projektach  restrukturyzacyjnych i audytach 
wewnętrznych. Prowadzi spory na rzecz i z pracownikami, z ZUS, PIP  
i WUP, jak również mediacje i negocjacje, m.in. ze związkami 
zawodowymi i przedstawicielami pracowników. 

   

 

Martyna Gruszka  

Associate, Praktyka IP&TMT  
E: martyna.gruszka@dzp.pl 
M: +48 505 206 219 

Specjalistka w dziedzinie prawa własności intelektualnej, w tym  
w zakresie nowych technologii, mediów i komunikacji, a także 
ochrony danych osobowych. Doradza spółkom technologicznym, 
klientom z branży IT, z sektora bankowego i branży medialnej. 
Posiada bogate doświadczenie w  przygotowywaniu umów 
wdrożeniowych i utrzymaniowych, umów licencyjnych, jak również  
transferu praw własności intelektualnej, w tym także w obrocie 
międzynarodowym. Świadczy również pomoc prawną w obsłudze 
incydentów z zakresu cyberbezpieczeństwa. 

   
 Grzegorz Sprawka 

Partner, Praktyka Podatkowa 
E: Grzegorz.sprawka@dzp.pl 
M: +48 608 031 127 

Posiada kilkunastoletnie doświadczenie w doradztwie podatkowym 
w zakresie transakcji typu M&A, strukturyzacji międzynarodowych 
przejęć i reorganizacji grup kapitałowych dla funduszy 
inwestycyjnych oraz inwestorów branżowych. Przeprowadzał szereg 
podatkowych badań typu due diligence w różnych sektorach. 
Grzegorz był zaangażowany także w opracowywanie oraz wdrażanie 
szeregu restrukturyzacji podatkowych związanych zarówno  
z nabyciem, jak też działalnością operacyjną spółek. 

 

 

 

 

RSVP: warunkiem uczestnictwa w spotkaniu jest wypełnienie do 27 listopada formularza zapisów.  
Organizatorzy potwierdzą drogą mailową przyjęcie zgłoszenia i udostępnią link do webinaru. Link do wydarzenia 
zostanie rozesłany na dzień przed spotkaniem.   

https://forms.office.com/e/XBVkxbjpJj

